
Объект

оценки

Уровни сформированности

компетенций

Критерий оценивания

результатов обучения

Обучающийся Низкий уровень

Пороговый уровень

Повышенный уровень

Высокий уровень

Уровень результатов обучения

не ниже порогового

1. Описание показателей, критериев и шкал оценивания компетенций.

Формируемые компетенции:

Дисциплина: Ресурсосбережение, обеспечение экологичности и применение

альтернативных видов эксплуатационных материалов в транспортно-

технологических машинах и комплексах

Направленность (профиль): Эксплуатация подъемно-транспортных,

строительных, дорожных, путевых машин и оборудования

Направление: 23.04.03 Эксплуатация транспортно-технологических машин и

комплексов

Оценочные материалы при формировании рабочих программ дисциплин (модулей)

Показатели и критерии оценивания компетенций

Достигнуты

й уровень

результата

обучения

Характеристика уровня сформированности компетенций Шкала

оценивания

Пороговый

уровень

Обучающийся:

- обнаружил на зачете всесторонние, систематические и глубокие знания

учебно-программного материала;

- допустил небольшие упущения в ответах на вопросы, существенным

образом не снижающие их качество;

- допустил существенное упущение в ответе на один из вопросов, которое

за тем было устранено студентом с помощью уточняющих вопросов;

- допустил существенное упущение в ответах на вопросы, часть из

которых была устранена студентом с помощью уточняющих вопросов

Зачтено

Низкий

уровень

Обучающийся:

- допустил существенные упущения при ответах на все вопросы

преподавателя;

- обнаружил пробелы более чем 50% в знаниях основного учебно-

программного материала

Не зачтено

Шкалы оценивания компетенций при сдаче зачета

Описание шкал оценивания

Компетенции обучающегося оценивается следующим образом:

Планируемый

уровень

результатов

освоения

Содержание шкалы оценивания

достигнутого уровня результата обучения

Неудовлетворительн

о

Удовлетворительно Хорошо Отлично

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено



Знать Неспособность

обучающегося

самостоятельно

продемонстрировать

наличие знаний при

решении заданий,

которые были

представлены

преподавателем

вместе с образцом

их решения.

Обучающийся

способен

самостоятельно

продемонстриро-вать

наличие знаний при

решении заданий,

которые были

представлены

преподавателем

вместе с

образцом их решения.

Обучающийся

демонстрирует

способность к

самостоятельному

применению

знаний при

решении заданий,

аналогичных тем,

которые представлял

преподаватель,

и при его

консультативной

поддержке в части

современных

проблем.

Обучающийся

демонстрирует

способность к

самостоятельно-му

применению знаний в

выборе способа

решения неизвестных

или нестандартных

заданий и при

консультативной

поддержке в части

междисциплинарных

связей.Уметь Отсутствие у

обучающегося

самостоятельности

в применении

умений по

использованию

методов освоения

учебной

дисциплины.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельность в

применении умений

решения учебных

заданий в полном

соответствии с

образцом,

данным

преподавателем.

Обучающийся

продемонстрирует

самостоятельное

применение умений

решения заданий,

аналогичных тем,

которые представлял

преподаватель,

и при его

консультативной

поддержке в части

современных

проблем.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельное

применение умений

решения неизвестных

или нестандартных

заданий и при

консультативной

поддержке

преподавателя в части

междисциплинарных

связей.

Владеть Неспособность

самостоятельно

проявить навык

решения

поставленной

задачи по

стандартному

образцу повторно.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельность в

применении навыка

по заданиям,

решение которых

было показано

преподавателем.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельное

применение навыка

решения заданий,

аналогичных тем,

которые представлял

преподаватель,

и при его

консультативной

поддержке в части

современных

проблем.

Обучающийся

демонстрирует

самостоятельное

применение навыка

решения неизвестных

или нестандартных

заданий и при

консультативной

поддержке

преподавателя в части

междисциплинарных

связей.

2. Перечень вопросов и задач к экзаменам, зачетам, курсовому проектированию,

лабораторным занятиям. Образец экзаменационного билета

Примерный перечень вопросов к зачету

Компетенция ПК-1, ПК-2:

1. Объективная необходимость осуществления ресурсосберегающей политики на транспорте.

2. Виды ресурсов и их классификация.

3. Нормирование материальных ресурсов.

4. Виды топливно-энергетических ресурсов и стадии их использования.

5. Энергоемкость различных видов транспорта.

6. Виды энергий, используемых на разогрев, подогрев и обогрев.

7. Организационные и технологические методы снижения расхода тепла в помещении, методы

оперативного выявления и устранения тепловых потерь.

8. Методики выбора оптимального энергоносителя для разогрева автомобилей при безгаражном

хранении.

9. Проектирование помещений с учетом природно-климатических условий региона.

10. Классификация факторов, влияющих на эксплуатационный расход топлива.

11. Совершенствование структуры топливо использования на АТП – применение дизельного и

газообразных видов топлива, в том числе перспективное использование альтернативных видов топлива.

12. Влияние технического состояния АТС на расход топлива.

13. Нормирование расхода топлива, в том числе использование зимних дифференцированных

надбавок и маршрутное нормирование.



14. Нормирование расхода смазочных материалов. Достоинства и недостатки.

15. Влияние интенсивности эксплуатации автомобилей на потребность АТП в СМ.

16. Система управления расходом СМ на АТП

17. Классификация факторов, определяющих ресурс шин.

18. Технические и технико-экономические показатели, оценивающие эффективность эксплуатации

шин.

3. Тестовые задания. Оценка по результатам тестирования.

Примерные задания теста

1. На сколько групп и какие делятся факторы процесса ресурсосбережения?

А 2 группы: специального и косвенного воздействия

Б 2 группы: прямого и косвенного воздействия

В 2 группы: прямого и специфического воздействия

Г 3 группы: прямого, косвенного, специфического воздействия

2. Что такое энергосбережение?

А Достижение максимальной эффективности использования топливно-энергетических ресурсов

при существующем уровне развития техники и технологии и соблюдении законодательства:

Б Организационная, научная, практическая, информационная деятельность государственных

органов, юридических и физических лиц, направленная на снижение расхода (потерь) топливно-

энергетических ресурсов в процессе их добычи, переработки, транспортировки, хранения, производства,

использования и утилизации;

В Совокупность всех природных и преобразованных видов топлива и энергии, используемых в

республике;

Г Научно-обоснованная абсолютная или удельная величина потребления топливно-энергетических

ресурсов на производство продукции любого назначения, установленная нормативными документами;

3. Какой из способов решения проблемы истощения ресурсов наиболее рациональный?

А поиск новых источников традиционных ресурсов и вовлечение их в хозяйственный оборот

Б Переход на новые виды ресурсов, способные заменить традиционные ресурсы

В применение ресурсосберегающих технологий, обеспечивающих снижение потребности в

ресурсах

Г поиск новых поставщиков, способных обеспечить поставки

4.Какого типа метода управления ресурсосбережением на предприятии не существует?

A. инженерно-технологические

Б. экономические

В. социально-психологические

Г. автоматические

5 . Общий расход материальных ресурсов-это

А.Потребление отдельных видов материальных ресурсов.

Б.Ресурсы, произведенные за отчетный год.

В. Это потребление отдельных видов или вместе взятых материальных ресурсов на выполнение

всей производственной программы в отчётном периоде

Г.Нет правильного ответа.

Полный комплект тестовых заданий в корпоративной тестовой оболочке АСТ размещен на сервере

УИТ ДВГУПС, а также на сайте Университета в разделе СДО ДВГУПС (образовательная среда в личном

кабинете преподавателя).

Соответствие между бальной системой и системой оценивания по результатам тестирования

устанавливается посредством следующей таблицы:

Объект

оценки

Показатели

оценивания

результатов обучения

Оценка Уровень

результатов

обучения

Обучающийся 60 баллов и менее «Неудовлетворительно» Низкий уровень

74 – 61 баллов «Удовлетворительно» Пороговый уровень

84 – 75 баллов «Хорошо» Повышенный уровень

100 – 85 баллов «Отлично» Высокий уровень

4. Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета,

зачета, курсового проектирования.

Оценка ответа обучающегося на вопросы, задачу (задание) экзаменационного билета, зачета



Элементы оценивания Содержание шкалы оценивания

достигнутого уровня результата обученияНеудовлетворительн

о

Удовлетворитель

но

Хорошо Отлично

Не зачтено Зачтено Зачтено Зачтено

Соответствие ответов

формулировкам

вопросов (заданий)

Полное

несоответствие по

всем вопросам.

Значительные

погрешности.

Незначительные

погрешности.

Полное

соответствие.

Структура,

последовательность и

логика ответа. Умение

четко, понятно,

грамотно и свободно

излагать свои мысли

Полное

несоответствие

критерию.

Значительное

несоответствие

критерию.

Незначительное

несоответствие

критерию.

Соответствие

критерию при

ответе на все

вопросы.

Знание нормативных,

правовых документов

и специальной

литературы

Полное незнание

нормативной и

правовой базы и

специальной

литературы

Имеют место

существенные

упущения

(незнание

большей части из

документов и

специальной

литературы по

названию,

содержанию и

т.д.).

Имеют место

несущественные

упущения  и

незнание отдельных

(единичных) работ

из числа

обязательной

литературы.

Полное

соответствие

данному критерию

ответов на все

вопросы.

Умение увязывать

теорию с практикой,

в том числе в области

профессиональной

работы

Умение связать

теорию с практикой

работы не

проявляется.

Умение связать

вопросы теории

и практики

проявляется

редко.

Умение связать

вопросы теории и

практики в

основном

проявляется.

Полное

соответствие

данному критерию.

Способность

интегрировать

знания и привлекать

сведения из

различных научных

сфер.

Качество ответов на

дополнительные

вопросы

На все

дополнительные

вопросы

преподавателя даны

неверные ответы.

Ответы на

большую часть

дополнительных

вопросов

преподавателя

даны неверно.

. Даны неполные

ответы на

дополнительные

вопросы

преподавателя.

2. Дан один

неверный ответ на

дополнительные

вопросы

преподавателя.

Даны верные ответы

на все

дополнительные

вопросы

преподавателя.

Примечание: итоговая оценка формируется как средняя арифметическая результатов элементов

оценивания.


